
1973 - 10 ottobre - Intervento riunione nazionale Cgil (Ariccia) 

appunti 

 

La nuova autorità del sindacato, la politica complessiva verso il mezzogiorno. 

Il processo unitario (difficile nel nostro settore). Hanno permesso una maggiore sindacalizzazione 

dei braccianti, da 362 a 410.000. Risultato importante a fronte della crisi dell'agricoltura, della fuga 

e dell'espulsione. Risultato significativo in quanto concentrato al Sud. 

Linea e impegno politico: precisi interventi verso le strutture di base, impegno fatto di formazione 

sindacale, di propaganda, impegno anche finanziario massiccio, sulla base di piani. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Impegno finanziario verso il Sud, nel 1973 100 milioni. 

Scelte di obiettivi considerevoli parziali - sottosalario, 151 gg. coloni, sussidi di disoccupazione, 

ecc. specifici obiettivi di sviluppo. 

Esperienze solo parzialmente affrontate: donne 700.000, gruppi di lavoratori, comuni meridionali 

dove il sindacato non c'è. 

Povera gente (famiglie di emigrati, gruppi di edili, pensionati, contadini, povera gente. 

A chi li lasciamo? Questa forza cosa significa per le lotte.  I dati sono allarmanti: 30% delle pratiche 

di disoccupazione, il 10% perde il diritto. Nel 1974 sforzo eccezionale per le strutture orizzontali 

unitarie, allargare la presenza del sindacato. 

Mezzi: una volontà politica, una scelta di tutti. Mezzogiorno (zone disgregate, dal Veneto a 

Piemonte, alla Lombardia) si dimostra anche coni mezzi, con gli interventi, con l'aiuto. 

Punti chiari e precisi. Uno dei punti è che chi deve raccogliere le deleghe, le strutture di base, specie 

al Sud, vuole essere certo che avrà una parte delle quote. E' giusto: dal '60 al '70 si sono chiuse 

troppe sedi, si è lasciato troppi segretari di Camere delle Lavoro, Capilega a sé stessi, si è creato una 

differenza tra compensi ai funzionari periferici e provinciali, dell'ordine che va dal 100 al 300% 

Impegno ideale, impegno generale, confronto. Mutare sostanzialmente la nostra organizzazione, 

creare le condizioni per crescere iscritti, creare le basi per estendere il sindacato. 

Una campagna politica di recupero, di centinaia di località, di dare un minimo di organizzazione 

alle centinaia di migliaia di lavoratori. 

Fermezza, chiarezza di idee, volontà e impegno. 

 


